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Morlupo 02/01/2025                                        CIRCOLARE N. 108  

Al personale scolastico  

Alle famiglie 

Al DSGA  

Albo sindacale  

Al sito 

Oggetto: Comparto Istruzione e Ricerca – Azione di sciopero previsto per la giornata del 10 gennaio 

2025 - CSLE 
 

Si comunica che, per l’intera giornata del 10 gennaio 2025 è previsto uno sciopero di tutto il personale docente, 

educativo e Ata, a tempo determinato e indeterminato, proclamato dal CSLE (Confederazione Sindacale 

Lavoratori Europei). 
 

Le motivazioni dello sciopero, la percentuale di rappresentatività, la percentuale di voti ottenuti alle elezioni 

delle RSU e la percentuale di adesione alle precedenti azioni di sciopero di ogni singola sigla sindacale sono 

contenute nel file allegato alla presente circolare.  
 

PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE  

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero indicata in 

oggetto, presso questa istituzione scolastica non sono state individuate prestazioni indispensabili di cui occorra 

garantire la continuità.  

Si informano pertanto i genitori che la mattina dello sciopero l’ingresso nell’edificio scolastico sarà 

consentito ai minori solo se potranno essere assicurati la vigilanza e la presenza in servizio dei docenti, 

anche attraverso la riorganizzazione dell’orario scolastico che potrà subire riduzioni. Si invitano 

pertanto i genitori a non lasciare i propri figli all’ingresso la mattina dello sciopero senza essersi 

preventivamente accertati dell’apertura del plesso, del regolare svolgimento delle lezioni e delle 

eventuali misure adottate per la riorganizzazione del servizio.  

Per quanto riguarda l’organizzazione del servizio del trasporto scolastico del Comune, si rimanda all’art.5 c.2 

del “REGOLAMENTO COMUNALE PER IL SERVIZIO DI TRASPORTO PUBBLICO” 

 

Inoltre, In base all’art. 3, comma 4, dell’Accordo ARAN sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle 

procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero, firmato il 2 dicembre 2020, che recita “In occasione di 

ogni sciopero, i dirigenti scolastici invitano il personale a comunicare in forma scritta, anche via e-mail. la propria 

intenzione di aderire allo sciopero o di non aderirvi o di non aver ancora maturato alcuna decisione al riguardo. La 

dichiarazione di adesione fa fede ai fini della trattenuta sulla busta paga ed è irrevocabile, fermo restando quanto previsto 

al comma 6”. 

SI INVITA il personale interessato a compilare, entro il 9 gennaio 2025 ore 10:00, il MODULO GOOGLE 

al seguente link: https://forms.gle/ogje8VMYsWu1FvWd8 

Non è obbligatorio comunque esprimere la propria posizione compilando e inviando il modulo. 
 

In allegato: Scheda informativa. 

 

 

             Il Dirigente Scolastico  

         Dott.ssa Flavia Mezzanotte 
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Proclamante
% Rappresentatività a livello 

nazionale (1)
% voti  nella scuola per le  elezioni RSU Tipo di sciopero Durata dello sciopero 

CSLE 0,00% Nazionale scuola Intera giornata

Precedenti azioni di sciopero

a.s. data Tipo di sciopero solo con altre sigle sndacali
% adesione 

nazionale  (2)

% adesione nella 

scuola

2023-2024 25/09/2024 nazionale x - 0,6 2,02%

Note
(1) Rappresentatività nel Comparto Istruzione e Ricerca  - 

Fonte: ARAN
(2) Fonte: Dati di adesione nel Comparto Istruzione e Ricerca - 

Settore Istituzioni scolastiche - Fonte: Ministero 

dell'istruzione e del merito

Personale docente, educativo ed Ata

Motivazioni dello sciopero proclamato da Confederazione CSLE

Un aumento più oneroso degli stipendi portando i salmi allo standard Europeo;abolizione immediata dell'obbligo verso i Collaboratori scolastici ad eflettuare cambio di pannolìni e igene sanitaria su 

alunni "D.A."; predisporre corsi abilitanti per i Collaboratori che vogliono effettuare la mansione in cui si prevede pannolini e igiene sanitaria su alunni "D.A." e riconoscimento economico 

suppletivo; abolizione immediata del decurtamento orario sulle ferie per chi aderisce agli scioperi, in quanto azione anti Costituzionale e anti Democratica; mancata erogazione di indennizzo per la 

tumazione codice 1531; rispetto sulle sostituzioni del personale circolare n"354 del05/01/2A4; rispetto del rapporto fiontale 1 a 7 educatrice/bambhi legge regionale n"7/2020 art.35 comma 1; TFR 

e Buoni pasto non erogati, sostituzione su ogni bambino DA per intero turno di frequenza sia mattina che pomeriggio con utilizzo di 2 supplenti per coprire I'intera giornata dell'utente.

Note

Ipotesi di scheda informativa ad uso delle istituzioni scolastiche e dell'Amministrazione al fine di assolvere agli obblighi di informazione previsti dall'Accordo sullo sciopero nel Comparto Istruzione e 

Ricerca del 2 dicembre 2020 (art. 3, co. 5, Accordo)

CSLE ( Confederazione Sindacale Lavoratori Europei) - Sciopero intera giornata di tutto il personale docente, educativo e Ata, a tempo determinato e indeterminato

Riferimenti identificativi dell'istituzione scolastica

 SCIOPERO DEL 10 GENNAIO 2025


