Ministero dell Istruzione e del Merito
Ufficio Scolastico Regionale per il Lazio
ISTITUTO COMPRENSIVO “Giovanni FALCONE e Paoclo BORSELLINO” - MORLUPO
Sede legale: Via G.B. De Mattia, 1 - 00067 Morlupo
XXXIDISTRETTO SCOLASTICO Cod. Meccanografico. RMIC88600Q
www.icmorlupo.edu.it - pec: rmic88600g@pec.istruzione.it - posta elettronica ordinaria: rmic88600q@istruzione.it
& 069070085 & 069071597
Sedi associate:
Scuola dell’infanzia “Don Pino PUGLISI” — Via San Pellegrino, 27 - @ 069071730
Scuola dell’infanzia “Giovina TAMBURELLI” — Via Domenico Benedetti snc - @& 0690192740
Scuola primaria “Giuseppe DI MATTEO” — Via San Pellegrino, 23/a - @ 069071436
Scuola primaria “Rosario LIVATINO e Scuola secondaria di primo grado “Domenico Antonio VENTURINI”
Via G.B. De Mattia, 1 - @ 069070085
Cod. fiscale 97197120583
Codice Univoco Fatture Elettroniche UF7W7L
Codice iPA istsc_rmic886001q

A tutto il personale ATA

Sito web d’istituto

CIRCOLARE N. 172

Oggetto: CCNL 2019/21 — pubblicazione Codice disciplinate personale ATA.

VISTI i1 D.Lgs. n. 165 del 2001 e l'art. 7 Legge n. 300 del 1970;

VISTO il CCNL COMPARTO ISTRUZIONE E RICERCA 2019/2021, sottoscritto in data 18
gennaio 2024, ed in particolare il TITOLO V- Responsabilita disciplinare — Codice
disciplinare personale ATA delle istituzioni scolastiche ed educative;

SI COMUNICA

che il Codice disciplinare del personale ATA ¢ pubblicato sul sito dellIstituto in Amministrazione
Trasparente sezione - Atti generali e in Albo on line (visualizza).

Relativamente ai termini di applicazione del suddetto Codice, si rinvia alla previsione di cui all’art. 25, co.
12, dello stesso.

Si coglie occasione per ricordare a tutti i dipendenti di prendere visione del codice di cui all’oggetto e
anche dei seguenti atti:

- Codice disciplinare dei docenti (D.Lgs. 297/94, artt. 492-501);

- Sanzioni disciplinati e responsabilita dei dipendenti pubblici (art. 165 D.Lgs 165/2001);

- Codice di comportamento dei dipendenti pubblici (D.P.R. 62/2013 e ss.mm.ii.);

- Integrazioni e modifiche del Codice di comportamento dei dipendenti pubblici (D.P.R. 81/2023)

La documentazione pubblicata ¢ pari, negli effetti, alla pubblicazione sull’albo fisico dell’Istituzione

scolastica.

11 Dirigente Scolastico

Giuseppina Focilli

Firma autografa omessa ai sensi dell’art. 3 del D. Lgs. n. 39/1993
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