
 

 
                            
 
                Ministero dell’Istruzione e del Merito 

Ufficio Scolastico Regionale per il Lazio 
ISTITUTO COMPRENSIVO “Giovanni FALCONE e Paolo BORSELLINO” - MORLUPO 

Sede legale: Via G.B. De Mattia, 1 - 00067 Morlupo 
       XXXI DISTRETTO SCOLASTICO Cod. Meccanografico. RMIC88600Q 

      www.icmorlupo.edu.it - pec: rmic88600q@pec.istruzione.it - posta elettronica ordinaria: rmic88600q@istruzione.it 
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Sedi associate: 
Scuola dell’infanzia “Don Pino PUGLISI” – Via San Pellegrino, 27 - ( 069071730 

Scuola dell’infanzia “Giovina TAMBURELLI” – Via Domenico Benedetti snc - ( 0690192740 
Scuola primaria “Giuseppe DI MATTEO” – Via San Pellegrino, 23/a - ( 069071436 

Scuola primaria “Rosario LIVATINO e Scuola secondaria di primo grado “Domenico Antonio VENTURINI” 
Via G.B. De Mattia, 1 - ( 069070085 

Cod. fiscale 97197120583 
Codice Univoco Fatture Elettroniche UF7W7L 

Codice iPA istsc_rmic886001q 
 
         Morlupo, 15/09/2023 
 
        A tutto il personale scolastico 

Alle famiglie tramite SITO WEB 
        E p. c. 
        al Comune di Morlupo 
  
                                                       Circolare n. 17 

OGGETTO: Comparto Istruzione e Ricerca – Sezione Scuola. Azione di sciopero prevista per la giornata 
del 25 settembre 2023. 
 
C.S.L.E. (Confederazione Sindacale Lavoratori Europei)  
 
A) DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO 
25 settembre 2023: sciopero “di tutto il personale docente e ATA a tempo determinato e 
indeterminato, delle scuole pubbliche, per l’intera giornata di lunedì 25 settembre 2023”. 
 
B) MOTIVAZIONI: 
C.S.L.E. (Confederazione Sindacale Lavoratori Europei) – Aumento dello stipendio di 400 euro ai 
docenti e 300 al personale Ata come da standard europeo - introduzione buoni pasto per il personale 
scuola - abrogazione della somma di 400 euro per i docente meritevoli - inserimento aumento organici 
docenti ed Ata nei provvedimenti legislativi - contro il regolamento supplenze e l'oscuro algoritmo che 
penalizza i docenti precari nelle GPS - integrazione ata dell'organico aggiuntivo - abolizione vincoli 
mobilità docenti - contro il salario di docenti ed Ata insufficiente a colmare i rincari dovuti all'inflazione 
e alla guerra - modifica ai nuovi profili Ata per essere inseriti in terza fascia al prossimo aggiornamento 
che si terrà nel 2024. 
 
C) RAPPRESENTATIVITA’ A LIVELLO NAZIONALE 
La rappresentatività a livello nazionale delle organizzazioni sindacali in oggetto, come certificato 
dall’ARAN per il triennio 2022-2024 è la seguente: 

C.S.L.E. (Confederazione Sindacale Lavoratori Europei) –  0,00 

D) VOTI OTTENUTI NELL’ULTIMA ELEZIONE RSU 

Nell’ultima elezione della RSU d’Istituto l’organizzazione sindacale Confederazione USB  USB PI – non 
ha ottenuti voti. 
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E) PERCENTUALI DI ADESIONE REGISTRATE AI PRECEDENTI SCIOPERI 
I precedenti scioperi indetti dalle organizzazioni sindacali in oggetto nel corso del corrente anno 
scolastico e di quello precedente hanno ottenuto le seguenti percentuali di adesione tra il personale 
dell’Istituto tenuto al servizio:  
Confederazione USB  USB PI 

A.S. Tipo di 
sciopero 

Data Da soli Con altre 
sigle 

sindacali 

% adesione 
nazionale 

% 
adesione 
scuola 

2022/2023 Intera giornata 23/09/2022 - X 0,64 1,85 
2022/2023 Intera giornata 24/09/2022 X - 0,22 0,00 
2022/2023 Intera giornata 24/02/2023 X - 0,6 0,00 
2022/2023 Intera giornata 25/02/2023 X - 0,34 0,00 

 
F) PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE 
Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero indicata 
in oggetto, presso l’Istituto non sono state individuate prestazioni indispensabili di cui occorra garantire 
la continuità. 
 
G) INDICAZIONI PER IL PERSONALE SCOLASTICO 

• Sulla base delle suddette informazioni, il personale scolastico in servizio presso questo Istituto, 
è tenuto a rispondere con il modulo allegato al presente comunicato inviato all’indirizzo 
di posta elettronica istituzionale rmic88600q@istruzione.it entro e non oltre le ore 8:00 del 
giorno 22 settembre 2023, nel rispetto di quanto disposto con nota MI n. 1275 del 13 gennaio 
2021, affinché si possa provvedere ad eventuale riorganizzazione del servizio e a darne 
comunicazione ai genitori e alunni delle classi interessate tramite i comunicati alle famiglie 
tramite i comunicati del registro elettronico e sito web. 

G) INDICAZIONI PER LE FAMIGLIE 
I genitori, nella giornata in oggetto, sono invitati ad accompagnare a scuola i propri figli, accertandosi 
della regolare erogazione o meno del servizio. 

 

 

 

 

 

                 Il Dirigente Scolastico  

              Dott.ssa Giuseppina Focilli 

         Firma autografa omessa ai sensi dell’art. 3 del D. Lgs. n. 39/1993 
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